
 
 

 

PROCESSO DE SELEÇÃO DE TALENTOS  Nº 003/2011 

EDITAL III - Cargo: Analista Ambiental/Engenheiro Agrimensor 

Período: 01/06/2011 a 06/06/2011 

No Ambiente Brasil Centro de Estudos, o investimento no quadro de pessoal inicia-se com uma cuidadosa seleção, 

seguida de boas práticas de gestão e programas diferenciados de remuneração, benefícios, treinamento e 

desenvolvimento. Buscamos pessoas comprometidas com a missão da OSCIP e determinadas a alcançar com 

sucesso suas metas. 

 

Estamos em busca de talentos para participarem do Projeto “ADEQUAÇÃO AMBIENTAL DAS PROPRIEDADES 
RURAIS COM ATÉ 20 HÁ, NA ZONA DA MATA DE MINAS GERAIS, referente ao Tema 3 – Regularização 
Ambiental de Imóveis Rurais, contemplado pelo Projeto Proteção da Mata Atlântica II – AFCoFII firmado entre o 
Fundo Brasileiro para a Biodiversidade - FUNBIO  e o Ambiente Brasil Centro de Estudos. 
 
As contratações seguirão nosso Regulamento de Compras, Alienações e Contratações, na modalidade de 
colaborador permanente, pelo regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) e na modalidade de estagiário 
seguindo a Lei do Estágio nº 11.788/2008. 
 

 
CRITÉRIOS DE SELEÇÃO: 

Análise de Currículo; 
Entrevista com o Candidato. 

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA O(S) CARGO(S): 
 

Cargo 1: Analista Ambiental/Engenheiro Agrimensor QTD: 1 
 
Área de atuação:  
 
Levantamentos Topográficos para Averbação de Reserva Legal e Demarcação de Áreas de Preservação Permanente-
APP. 
 
Requisitos: 
 

 Curso superior em: Engenharia de Agrimensura, Cartográfica ou Áreas afins; 

 Facilidade de comunicação interpessoal; 

 Facilidade de Trabalho em Equipe Multidisciplinar; 

 Conhecimentos em Informática na plataforma PC (Windows); 

 Domínio do Auto Cad. 

 Amplo domínio de Pacote Microsoft Office; 

 Conhecimento em navegadores e dispositivos de e-mails; 

 Experiência na área ambiental e/ou na área governamental (desejável); 

 Domínio no uso de GPS. 

 Disponibilidade para período integral (8 horas de 2ª a 6ª); 

 Residir em Viçosa ou Região; 

 CNH Categoria B 

Descrição:  

Remuneração: R$ 2.000,00 (Dois mil reais) Regime: CLT Carga Horária: 8h diárias  Local de Trabalho: Viçosa - MG 

OBS: A entrevista será realizada em: Viçosa – MG – Rua Verano Faria nº 53 – Centro. 

Envie seu currículo até as 18:00hs do dia: 06/06/2011 

Para enviar o seu currículo é muito fácil: envie o currículo em arquivo.doc para o e-mail 
talentos@redeambiente.org.br ou entregar no mesmo endereço da entrevista. 
 



 
 
 


